RAPPORT ANNUVEL
Conseil d'établissement
Année scolaire 2025-2026



MESSAGE DE LA PRESIDENCE
du conseil d’établissement

Au nom des membres du conseil d’établissement, c’est avec une immense fierté que je vous présente le
rapport annuel de nos activités pour cette année scolaire historique. Le présent document vise a vous
introduire les membres de notre conseil, a tracer le bilan de nos réalisations et a relater les décisions
marquantes prises au cours des derniers mois. Notre conseil d’établissement est une équipe dynamique
qui influence positivement les orientations de I’école. Chaque échange s’est fait dans le respect des
opinions et des points de vue de tous, avec un objectif fondamental : prendre les meilleures décisions
pour le bien-étre de nos éléves et le développement de notre nouveau milieu de vie.

L’année qui vient de s’écouler revét un caractére unique; elle marquait I'ouverture officielle de notre
école neuve. S’agissant de notre toute premiére année de vie, ce premier tour de roue nous a plongés
dans une aventure ou tout était a batir. Une école neuve exige une capacité d’adaptation de chaque
instant. Qu’il s’agisse de I'organisation scolaire, de I'appropriation des espaces ou de la création de nos
traditions, chaque étape a représenté une « premiére ». Cette réalité nous a demandé de faire preuve
d’une grande agilité, nous amenant constamment a nous ajuster en cours de route afin de poser des
bases solides pour I'avenir de notre organisation.

Je tiens a dire un grand merci a chacun des membres du conseil d’établissement pour votre rigueur, votre
engagement et votre précieux soutien tout au long de cette année de fondation. Merci également aux
enseignants, aux professionnels, au personnel de soutien et aux directions qui ont choisi d’écrire les
premieres pages de notre histoire et d’accompagner nos jeunes au quotidien. Ensemble, nous avons
relevé le défi de cette premiére année et nous contribuons fierement a faconner les futurs leaders de
notre communauté.

Bon été!

Philippe Bossé

Président
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1. Présentation du conseil d’établissement

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom

Titre
(ex. : parent, personnel scolaire et

fonction au conseil)

Philippe Bossé Parent- président
Marie-Eve Pouliot Parent-vice président
Kelly Sirois Parent

Abdullah Husen Parent- trésorier
Myléne Malenfant Parent

Marie-Eve Laviolette-Coté

Parent- substitut

Valérie Jomphe

Parent- substitut

Nadya Tremblay Enseignante
Kate-Robert-Cyr Enseignante
Catherine Bélanger Enseignante
Frédérique Grenier-Tardif Professionnelle

Luce Lévesque

Personnel de soutien

Christelle Sgard

Service de garde

Catherine Fitzback

Direction

Bilan des activités du conseil d’établissement

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date

(Jour-mois année)

Type de séance
préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-

8 septembre 2025

comité, etc.
Assemblée générale

20 octobre 2025 1™ rencontre ordinaire
1¢" décembre 2025 2° rencontre ordinaire
9 février 2026 3¢ rencontre ordinaire
13 avril 2026 4¢ rencontre ordinaire
1¢" juin 2026 Séance extraordinaire
15 juin 2026 5¢ rencontre ordinaire

2.2 Activités réalisées et décisions prises

Sujets traités

Commentaires

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvé, (Précision,

consultation effectuée, collaborateurs, ne

actualisation, etc.) s’applique pas, etc.)

Pouvoirs généraux




Sujets traités

Actions réalisées
(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée,

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne

actualisation, etc.)

s’applique pas, etc.)

Adoption du projet éducatif' | 20/10/25 | Redaction et suivis [Suivi durant I’année
1/12/25 |Rédaction et adoption

Adoption du plan de lutte
contre l'intimidation et la 20/10/25 |Rédaction et adoption| Adopté le 1 juin
violence
Approbation des régles de
conduite et des mesures de . Pré i 3¢

onaurte et ¢ 20/10/2025|  Rédaction résentation aux eleves
sécurité (ou regles de . dans chacune des classes

) 13/04/2025 Approbation o
fonctionnement pour les avant les Fétes.
centres)
Approbation des
contributions financiéres 201072025 Approbation
exigées
Etablissement des principes Le CE a approuvé a
d’encadrement des colits . . I'unanimité un montant
or o Discussion et . .
des documents dans 1¥ juin 2026 . maximum sans tenir
A 4 approbation . .
lesquels I’éleve écrit, compte de I'inflation en
dessine ou découpe 2026-2027
Appl:o.batu,)n de la liste du 1 juin 2026 Dlscussm_n et
matériel d’usage personnel approbation
Adoption des regles de . . .
foncrt)ionnementgdes services 13 avril Discussion et
2026 approbation

de garde

Pouvoirs généraux

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir
d’initiative) ou du centre de
services scolaire

20/10/25

Discussion de la mise
en place d'un OPP

Analyse des besoins d'un
tel comité durant I’année.

Formation de comités (ex. :
sous-comité sur un sujet en
particulier)

Un comité sera mis en
place 2026-2027.

Consultation sur la
modification ou la révocation
de I'acte d’établissement

13 avril
2026

Consultation

Consultation sur les critéres

! D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la
colonne des actions réalisées.



Sujets traités

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,

consultation effectuée,

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne

de sélection de la direction

actualisation, etc.)

s’applique pas, etc.)

Information aux parents et a
la communauté des services
éducatifs offerts et de leur
qualité

Transmission de documents a
I'intention des parents

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des modalités

Les évaluations annuelles

d’application du régime 20710725 App robagon La synthése des contenus
, . 1/12/25 Approbation . .

pédagogique obligatoires

Consultation sur le choix des

manuels scolaires et du

matériel didactique, et des

modalités de communlc.::\tlon 1/06/26 Discussion

ayant pour but de renseigner

les parents sur le

cheminement scolaire de leur

enfant

Approbation de I'orientation

générale en vue de

I'enrichissement ou de

I’adaptation des objectifs et

des contenus des

programmes d’études

Approbation des conditions et

modalités de l'intégration des

activités ou contenus 1/12/2025 Approbation La synthése des contenus

prescrits par le ministre (ex. :

éducation a la sexualité)

Approbation du temps alloué

a chaque matiere (grilles- 9/02/26 Approbation

matieres)

Pouvoirs liés aux services éducatifs

Approbation des activités
éducatives nécessitant un
changement (hors-horaire ou
hors-école)

A chacun
des CE

Approbation

En plus de I'approbation
des changements, le CE
autorise automatiquement
les sorties a proximité de

I’école pour I'entrée 2025-




Sujets traités

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,

consultation effectuée,

Commentaires
(Précision,
collaborateurs, ne

actualisation, etc.)

s’applique pas, etc.)

2026

Approbation de la mise en
ceuvre des programmes de
services complémentaires et
particuliers (ou d’éducation
populaire pour les centres)

Consultation des parents

1/12/25

Sondage

Besoins SDG durant la
relache

Consultation obligatoire des
éleves ou d’un groupe
d’éleves

Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services

. L. Année . .
extrascolaires (ex. : activités ) Discussion
. scolaire
parascolaires)
Conclusion de contrats avec .,
Pour I'année
une personne ou un Entente RSEQ

organisme

2025-2026

Pouvoirs liés aux ressour:

ces financiéeres et matérielles

Approbation concernant
I'utilisation des locaux et

. . A chacun ..
immeubles mis a la . Suivis
. i des CE
disposition de
I’établissement
Sollicitation ou réception de La direction partage les
, R 17 /12/25 ..
sommes d’argent (fonds a Suivis montants des dons et la
s . 9/02/26
destination spéciale) campagne de financement
Adoption du budget annuel 1 juin Adoption

de I’établissement

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations,

projets spéciaux, etc.) \

Service de garde

13 avril

Informations et
discussions

Analyse d’un projet pilote
pour éviter un bris de
service au SDG en 2026-
2027




2.3 Résultats obtenus

Batir une nouvelle école tout en maintenant une exigence constante envers la
réussite éducative aura été le fil conducteur de notre année scolaire.

Les résultats obtenus par notre clientéle deviennent notre référence pour
déterminer nos cibles et nos objectifs de notre projet éducatif pour la prochaine
année scolaire 2026-2027. Malgré les défis inhérents a I'ouverture d’un nouveau
milieu, la mobilisation de nos équipes et le partenariat avec le CE ont porté leurs
fruits. Nos bilans et observations constituent une assise solide sur laquelle nous
Nous appuyons pour poursuivre notre croissance, déterminer notre couleur et
continuer de soutenir la réussite éducative de chacun de nos 344 éleves et de tous
ceux que nous accueillerons sous peu dans une école aménagée pour stimuler le
plaisir d’apprendre et les saines habitudes de vie. Merci a toutes et a tous pour
votre contribution a ce premier bilan de I’école de la Grande-Ourse.

M.Yves Ouellet,
Direction






